
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2023

DINAS KOMUNIKASI, 

INFORMATIKA DAN PERSANDIAN
KOTA GORONTALO



PERJANJIAN KXNERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi kepada basil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

: DAUD RAFERTTAN S. PANIGORO

: 198811302007011001
: KERALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA 

GORONTALO

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: H. MARTEN TAHA, SE, M.Ec.Dev

: WAUKOTA GORONTALO

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan rbemberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian pengh^rgaan dan sanksi.

Gorontalo, Oktober 2023

PIHAK PERTAMAPIHAK KEDUA

'ANIGORODAUD RAPE IH. MARTEN TAHA, SE, M.Ec.Dev



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

TAHUN 2023

SASARAN FERANGKAT 
OAERAH

NO INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUAN TARGET

Formulas! "Indeks Perencanaan" (Total Persentase 
Nilai Komponen dibagi Jumlah Komponen)

Meningkatnya kualitas layanan teknologi 
Informasi dan Komunikasi Point 2,55

= ^ NDj x HD, 
y = i

IndeksSPBE1

Total dari Mini Persepsi Per Unsur
I KM - v Nilai Penimbanqindeks Kepuasan Masyarakat Point 90Total Unsur yany terisi

NO PROGRAM ANGGARAN SOMBER DANA

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA1 4.834.474.238 DAU

2 PROGRAMPENGELOLAAN INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK 5.037.356.750 DAU

PROGRAM PEENGELOLAAN APLIKASI INFORMATIKA3 4.136.297.958 DAU

PROGRAM PENYELENGGARAAN STATISTIK SEKTORAL4
76.864.000

5 PROGRAM PENYELENGGARAAN PERSANDIAN UNTUK PENGAMANAN INFORMASI 199.985.800 DAU

TOTAL ANGGARAN
14.284.978.746

GORONTAlO, OKTOBER 2023

KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSAND1AAN 
KOTAGORONTALO

:RTIANr&PAl
It



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi kepada basil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

: SRY YOLAND Y. POLAPA, S.KOM, M.Pa
: 197806012003122007
: SEKRETARIS DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN 

KOTA GORONTALO

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: DAUD RAFERTIAN S. PANIGORO, SIP.Msi

: 198811302007011001
: KERALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN 

KOTA GORONTALO

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Oktober 2023fsorontato;

PIMAK KEI PIHAK PEc

IGORO, SIP.Msi SRY YOLANDX. POLAPA, S.KOM, M.PaRAFJ



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

TAHUN 2022

SASARAN PERANGKAT 
DAERAH INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUAN TARGETNO

Meningkatnya layanan penunjang urusan 
pemerintahan daerah

Persentase pemenuhan layanan penunjang urusan pemerintahan 
daerah1 Persen 100,00

NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN SOMBER DANA

Perencanaan. Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkal Daerah1 23.400.000
Administrasi Keuangan Perangkal Daerah2 3.179.054.894
Administrasi Kepegawaian Perangkal Daerat3 13.000.000
Administrasi Umum Perangkal Daerah4 DAU683.591.531
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah5 175.118.978
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah6 466.410.700
Pemeliharaan Barang Milik Negara Penunjang Urusan Pemerintah Daerah7 293.898.115

TOTALANGGARAN 4.834.474.218

GORONTALO, OKTOBER2023 
SEKRETARIS DINAS KOMINFO DALpERtfANJ 

GORONTAOef / //

SRYY6EMT?^raPA. S.KOM. M.Pa
806012003122007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi kepada basil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

BATISTA N. TUMULO, S.STP

198610202004121001
KEPALA BIDANG APLIKASI DAN INFORMATIKA DINAS KOMUNIKASI 

INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: DAUD RAFERTIAN S. PANIGORO, SIP.Msi
: 198811302007011001

: KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN 

KOTA GORONTALO

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gorontalo, Oktober 2023

PINAK KEI PIHAK PERTAMA

ANIGORO, SIP.MsiDA FER:



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

TAHUN 2022

SASARAN PERANGKAT 
DAERAH INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUAN TARGETNO

TERPENUHINYA 
PENYELENGGARAAN E- 

GOVERNMENT
PERSENTASE PENYELENGGARAAN E-GOVERNMENT Persen 30,761

SUMBER DANANO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN

Pengelolaan Nama Domain yang telah Ditetapkan oleh Pemerintah Pusat dan Sub Domain di Lingkup Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota1 2.834.435.459

DAU
2 Pengelolaan e-govemmenl Di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 1.251.863.500

TOTAL ANGGARAN 4.136.298.959

GORONTALO, OKTOBER 2023 
KEPALA BIDANG APLIKASI DAN INFORMATIKA



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi kepada basil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

ADRIYUN KATILI, S.KOM, M.Si
198012162007011007

KERALA BIDANG INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBUK DINAS 

KOMUNIKASIINFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: DAUD RAFERTIAN S. PANIGORO, SIP.Msi
: 198811302007011001
: KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN 

KOTA GORONTALO

Nama
Nip
Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gorontalo, / J Oktober 2023

HAK KEDUA PIHAlyfERTAMA

JUD IAN'S. PANIGORO, SIP.Msi ADRIYUN KATILI, S.KOM, M.Si



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

TAHUN 2023

SASARAN PERANGKAT 
DAERAHNO INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUAN TARGET

terlaksananya pengelolaan informasi dan 
_________komunikasi publik_________

1 persentase pengelolaan informasi dan komunikasi publik 42,64Person

PROGRAM/KEGIATANNO ANGGARAN SUMBER DANA

Pengelolaan Informasi Dan Komunikasi Publik Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota1 5.037,356.750 DAU

TOTAL ANGGARAN 5.037.356.750

GORONTALO, __QKIOBER 2023 
II DAN KOMUNIKASIKEPALA BIDANG

ADRIYUN KATILI. S.KOM. M.Si
NIP.198012162007011007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi kepada basil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Dalam

ARIFIN GAWA, SE

196706172007011021
KERALA BIDANG PERSANDIAN DAN STATISTIK DINAS KOMUNIKASI 

INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: DAUD RAFERTIAN S. PANIGORO, SIP.Msi
: 198811302007011001
: KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN 

KOTA GORONTALO

Nama
Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gorontalo, Oktober 2023

PIHAK PERTAMAPIHAK KEDUA

PANIGORO, SIP.MsiDRAj



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

TAHUN 2022

SASARAN PERANGKAT 
DAERAH INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUANNO TARGET

Meningkatnya penyelenggaraan statistik 
sektoral1 Persentase peningkatan penyelenggaraan statistik sektoral Persen 50%

terselenggaranya persandaian dalam 
Sistem Keamanan Informasi

2 Presentase pengamanan aplikasi yang tersertifikasi Persen 16,66

terintegrasinya pola hubungan 
komunikasi sandi antar perangkat daerah

presentase Jumlah OPD yang terintegrasi dengan pola hubungan 
sandi

3 Persen 27,02

SOMBER DANANO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN

1 Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkungan Daerah Kabupaten/Kota 76.864.000

2 Penyelenggaraan Persandian Untuk Pengamanan Informasi Pamerintah Daerah kabupaten/Kota 163.521.600
DAU

Penetapan Pola Hubungan Komunikasi Sandi Antar Perangkat Daerah Kabupaten/Kota3 36.463.400

TOTAL ANGGARAN 276.849.000

GORONTALO, OKTOBER2023 
KEPALA BIDANG PERSANDIAN DAN STATISTIK

ARIFfN GAWA. SE
NIP. 196706172007011021



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi kepada basil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

: MAYA K ARNOLD, S.Sos,M.Si

: 196903131992032005
: KERALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: SRY YOLAND Y. POLAPA, S.KOM, M.Pa

: 197806012003122007
: SEKRETARIS DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN 

KOTA GORONTALO

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran peiganjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gorontalo, Oktober 2023

PIHAK KEDU iK PERTAMA
<r

Y YOLAND y: POLAPA, S.KOM, M.Pa MAYA K ARNOLD, S.Sos,M.Si



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

TAHUN 2023

SASARAN PERANGKAT 
DAERAH

NO INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUAN TARGET

Teriaksananya Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan Perundang- 
Undangan

Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan Perundang-Undangan1 Orang 3

Tersedianya Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor yang Disediakan

2 Paket 5

3 Tersedianya Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan Paket 12
Tersedianya Barang Cetakan dan 
Penggandaan4 Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang Disediakan Paket 4

Teriaksananya Fasilitasi Kunjungan
Tamu5 Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 12Laporan

Teriaksananya Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD

6 Laporan 20

Tersedianya Peralatan dan Mesin
Lainnya7 Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang Disediakan Unit 10

Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yang Disediakan

8 Laporan 12

Tersedianya Jasa Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor yang 
Disediakan

9 Laporan 12

Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan Kinerja SKPD

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya

10 Unit 1

Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang Dipelihara 
dan Dibayarkan Pajak dan Perizinannya

11 Unit 5

Teriaksananya Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya12 Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara Unit 15

Teriaksananya Pemeliharaan/
Rehabilitasi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya Daerah

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitas

13 Gedung 1

NO KEG IATAN/SU BKEG1ATAN ANGGARAN SUMBER DANA

Bimbingan Teknis Implementassi Peraturan Peomdang-undangan1 13.000.000 DAU
Penyediaan Komponen Intalasi Listrik2 15.106.156 DAU

3 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 160.358.100 DAU
Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan4 65.328.900 DAU
Fasilitasi KunjunganTamu5 19.776.200 DAU

6 Penyelnggaran Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

423.023.175 DAU
7 175.118.978 DAU

Penyediaan Jasa Komunikassi Sumber Daya Air dan Listrik8 132.430.700 DAU
9 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 333.980.000 DAU

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kenderaan Perorangan Dinas atau Kenderaan Dinas
Jabatan10 45.506.000 DAU

11 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kenderaan Dinas Operasional atau Lapangan 30.303.250 DAU
12 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 23.790.000 DAU

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya13 194.298,863
1.632.020.322

DAU
TOTALANGGARAN

GORONTALO, OKTOBER 2023 
KEPALA SUB BAerfflTVMUM DAN KEPEGAWAIAN

M, S.Sos.M.Si
NIP. 196903131992032005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabei serta berorientasi kepada basil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

ALIEF MURSILAH KOLLY, SE

197708302006042018
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: SRY YOLAND Y. POLAPA, S.KOM, M.Pa

: 197806012003122007
: SEKRETARIS DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN 

KOTA GORONTALO

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kineija jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gorontalo, Oktober 2023

PIHAK PERTAMAPIHAK KEDU

SRY YOLANIVt. POLAPA, S.KOM, M.Pa ALIEF MURSILAH KOLLYU SE



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

TAHUN 2023

SASARAN PERANGKAT 
DAERAHNO INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUAN TARGET

Tersusunnya Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah1 Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Dokumen 3

Tersedianya Dokumen RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 
Dokumen RKA SKPD

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

2 Dokumen 2

Tersedianya Dokumen Perubahan RKA- 
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKA SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD

3 Dokumen 2

Tersedianya Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
4 Dokumen 2

Terlaksananya Evaluasi Kinerja
Perangkat

5 Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Dokumen 4

6 Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Prang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN Prang 30
Tersedianya Laporan Keuangan Akhir 
Tahun

Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPDdan Laporan Hasil 
Koordinasi PenyusunanLaporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

7 Dokumen 1

Tersedianya Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD 
dan Laporan Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD 
dan Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
8 Dokumen 18

NO KEGIATAN/SUBKEGIATAN ANGGARAN SUMBER DANA

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah1 7.200.000 DAU
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA SKPD2 0 DAU
Koordinasi dan Penyusunan Dokumenn Perubahan RKA SKPD3 0 DAU

4 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Iktisar Realisasi Kinerja SKPD 0 DAU
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah5 16.200.000 DAU
Penyediaan Gaji Dan Tunjangan ASN6 3.179.054.984 DAU
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD7 0 DAU

8 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD 0 DAU

TOTALANGGARAN 3.202.454.984

GORONTALO, OKTOBER 2023 
KEPALA SUB BAGIANJ3£R£N£ANAAft DANIKEUANbAN

AtlEF iflURSILAH KOLLY. SE
NIP.197708302006042018



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi kepada basil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

ABD. AZIS ISMAIL.S.Kom

197301122006041007 

PRANATA KOMPUTER AHU MUDA

Nama

Nip

Jabatan Fungsional

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

BATISTA N. TUMULO, S.STP

198610202004121001
KEPALA BIDANG APLIKASI DAN INFORMATIKA DINAS KOMUNIKASI 

INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gorontalo, Oktober 2023

PIHAK KEDUA HAK PERTAMA

SMAIL.S.Kom



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

TAHUN 2023

SASARAN PERANGKAT 
DAERAHNO INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUAN TARGET

Terlaksananya Pengelolaan Government
Chief Information Officer (GCIO) Jumlah Dokumen Pengelolaan Government Chief Information 

Officer (GCIO)
1 Dokumen 1

Terlaksananya Pengembangan Aplikasi 
dan Proses Bisnis Pemerintahan 
Berbasis Elektronik

Jumlah Aplikasi dan Proses Bisnis Pemerintahan Berbasis 
Elektronik yang Dikembangkan

2 Aplikasi 20

NO KEGIATAN/SUBKEGIATAN ANGGARAN SUMBER DANA

Pengelolaan Government Chief Information Officer (GCIO)1 28.750.000
DAU

2 Pengembangan Aplikasi dan Proses Bisnis Pemerintahan Berbasis Elektronik 222.000.000

TOTAL ANGGARAN 250.750.000

GORONTALO, OKTOBER 2023 
JABATAN FUNGSIONAL PRANATA KPMRUTER AHLI MUDA

iM/fe.KomAW

F-, 11122006041007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi kepada basil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

: FERDY DARMANSYAH KALUKU, SH

: 198703252011011001 

Jabatan Fungsional : PRANATA KOMPUTER AHU MUDA

Nama

Nip

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: BATISTA N. TUMULO, S.STP

: 198610202004121001
: KEPALA BIDANG APLIKASI DAN INFORMATIKA DINAS KOMUNIKASI 

INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gorontalo, Oktober 2023

PIHAK KEDUA PIHAK

ISYAH/KALUKU, SHFERDY Dj



PERJANJIAN K1NERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

TAHUN 2023

SASARAN PERANGKAT 
DAERAH

NO INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUAN TARGET

Terlaksananya Program Inovasi yang
Diimplementasikan Sesuai dengan 
Masterplan Smart City

Jumlah Dokumen Program Inovasi yang Diimplementasikan Sesuai 
dengan Masterplan Smart City

1 Dokumen 1

NO KEGIATAN/SUBKEGIATAN ANGGARAN SUMBER DANA

1 Pengembangan dan Pengelolaan Ekosistem Kabupaten/Kota Cerdas dan Kota Cerdas 74.600 000 DAU

TOTALANGGARAN 74.600.000

GORONTALO, OKIOBE^JM)^
JABATAN FUNGSIONAL PRAnWKOfSpUTE^AHLI MUDA

FERDM DARI tH KALUKli. SH
|FM987Q32520110110(



PERJANJIAN K1NERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

ABDUL HAKIM WUAYA, S.STP

198708292006021001 

PRANATA KOMPUTER AHU MUDA

Nama

Nip

Jabatan Fungsional

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

BATISTA N. TUMULO, S.STP

198610202004121001
KEPALA BIDANG APLIKASI DAN INEORMATIKA DINAS KOMUNIKASI 

INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gorontalo, Oktober 2023

PIHAI ERTAMA

ABDUL HAI IAYA, S.STP
V



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

TAHUN 2023

SASARAN PERANGKAT 
DAERAH

NO INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUAN TARGET
Terkelolanya Pusat Data Pemerintahan
Daerah Perencanaan Media Komunikasi 
Publik

1 Jumlah Pusat Data Pemerintahan Daerah yang Dikelola Pusat Data 1

Terlaksananya Penyelenggaraan Sistem
Jaringan Intra Pemerintah Daerah 
Perencanaan Media Komunikasi Publik

Sistem Jaringan (Pada 
Kelurahan)

2 Jumlah Sistem Jaringan Intra Pemerintah Daerah 17

NO KEG IAT AN/SU BKEGIAT AN ANGGARAN SUMBER DANA

1 Penyelenggaraan Sistem Jaringan Intra Kabupaten/Kota 2.884.435.458 DAU
2 Pengelolaan Pusat Data Pemerintahan Daerah 926.513.500 DAU

TOTAL ANGGARAN 3.810.948.958

GORONTALO, OKTOBER 2023 
JABATAN FUNGSIONAL PRAN|ATA1KOMPUTER AHLI NIUDA

ABDUL Hi 
NIP. 198708292^06021001

i. S.STP



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi kepada basil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

YUSUF HARIYANTO JAHJA

197210271993031008 

KERALA SEKSI PERSANDIAN

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

ARXFIN GAWA, SE

196706172007011021
KERALA BIDANG PERSANDIAN DAN STATISTIK DINAS KOMUNIKASI 

INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gorontalo, Oktober 2023

'ERTAMAPIHAK KEDUA

ANTO JAHJAARIFIN GAWA, SE YU!



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

TAHUN 2023

SASARAN PERANGKAT 
DAERAHNO INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUAN TARGET

Terlaksananya Keamanan Informasi 
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 
Berabasis Elektronik dan Non Elektronik

Jumtah Laporan Pelaksanaan Keamanan Informasi 
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Berbasis Elektronik 

dan Non Elektronik
1 Dokumen 1

Terlaksananya Pengembangan Aplikasi
dan Proses Bisnis Pemerintahan 
Berbasis Elektronik

Jumlah Kebijakan Tata Kelola Keamanan Informasi dan 
Jaring Komunikasi Sandi Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

 yang Ditetapkan
2 SK Walikota 3

Terlaksananya Operasionalisasi Jaring
Komunikasi Sandi Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota

Jumlah Perangkat Daerah yang Terhubung dalam Jaring Komunikasi 
Sandi

3 OPD 10

NO KEGIATAN/SUBKEGIATAN ANGGARAN SUMBER DANA

2 Penetapan Kebijakan Tata Kelola Keamanan Informasi dan Jaring Komunikasi Sandi Pemerintah Daerah Kabupaten/kota 163.521.600
DAU

Operasionalisasi Jaring Komunikasi Sandi Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota3 36.463.400
TOTALANGGARAN 199.985.000

GORCNTALCf, / OKTOBER 2023 
KERALA SEKSI PERSANDIAN

>
YUSUF ijARIYANTO JAHJA

NIP. 197210271993031008



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi kepada basil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

ERICK BIYA, S.Kom

198001062005011007 

STATISTISI AHLI MUDA

Nama

Nip

Jabatan Fungsional

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: ARIFIN GAWA, SE

: 196706172007011021
: KERALA BIDANG PERSANDIAN DAN STATISTIK DINAS KOMUNIKASI 

INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gorontalp^Tx * Oktober 2023

PIHAK KEDUA H RTAMA

ERICK BIYA, S.Kom



FERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

TAHUN 2023

SASARAN PERANGKAT 
DAERAH

INDIKATOR KINERJA UTAMANO SATUAN TARGET

Meningkatnya Kapasitas SDM 
Pemerintah Daerah dalam Peningkatan 
Mutu Statistik Daerah yang Terintegrasi

Jumlah SDM yang Meningkat Kapasitasnya dalam Peningkatan Mutu 
Statistik Daerah yang Terintegrasi

___________________ Kabupaten/Kota___________________
1 Orang 50

NO KEGIATAN/SUBKEGIATAN ANGGARAN SUMBER DANA

Peningkatan Kapasitas SDM Pemerintah Daerah dalam Peningkatan Mutu Statistik Daerah Yang Terintegrasi1 73.964.000 DAU
TOTAL ANGGARAN 73.964.000

GORONTAyb,! 
JABATAN FUNGSbON

TOBER 2023 
mSTISI AHL1MUDA

ERICK ,Kom
NIP. 19800W62805011007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi kepada basil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

ISMAIL K. NGGOLE

197209051993031008 

STATISTISI AHLI MUDA

Nama

Nip

Jabatan Fungsional

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: ARIFIN GAWA, SE

: 196706172007011021
: KEPALA BIDANG PERSANDIAN DAN STATISTIK DINAS KOMUNIKASI 

INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gorontalo, Oktober 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

ARIFIN GAWA, SE ISMAIL K. NGGOLE



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

TAHUN 2023

SASARAN PERANGKAT 
DAERAH

SATUAN TARGETINDIKATOR KINERJA UTAMANO

Terlaksananya Koordinasi dan 
Sinkronisasi Pengumpulan, Pengolahan, 
Analisis dan Diseminasi Data Statistik 
Sektora

Jumlah Dokumen Koordinasi dan Sinkronisasi Pengumpulan, 
Pengolahan. Analisis dan Diseminasi Data Statistik Sektoral 

Kabupaten/Kota
Dokumen 11

ANGGARAN SUMBER DANAKEG1ATAN/SUBKEGIATANNO

Koordinasi dan Sinkronisasi Pengumpulan, Pengelolaan, Analisis dan Diseminasi Data Statistik Sektoral 2.900.000 DAU1
2.900.000TOTALANGGARAN

GORONTALO, OKTOBER 2023 
JABATAN FUNGSIONAL STATISTISIAHU MUDA

ISMAIL K. NGGOLE
NIP.1972090519930310C8



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

ADRIYUN KATTLI, S.KOM, M.Si

198012162007011007
KERALA BIDANG INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBUK DINAS 

KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kineija dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gorontalo, Oktober 2023

Pit t K KEDUA PIHAK PERTAMA

ADRIYUN KATILI, S.KOM, M.Si



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUN1KASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

TAHUN 2023

SASARAN PERANGKAT 
DAERAHNO INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUAN TARGET

Tersedianya Pelayanan Informasi Publik1 Jumlah Dokumen Hasil Pelayanan Informasi Publik Dokumen 37

NO KEGIATAN/SUBKEGIATAN ANGGARAN SUMBER DANA

Pelayanan Informasi Publik1 107.435.000 DAU
TOTAL ANGGARAN 107.435.000

GORONTALO, OKTOBER 2023 
JABATAN FUNGSIONAL

PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT AHLI MUDA



PERJANJIAN K1NERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi kepada basil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

ISKANDAR H. LASANDOW, S.S.T

197303292007011011
PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT AHLI MUDA

Nama

Nip
Jabatan Fungsional

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: ADRIYUN KATILI, S.KOM, M.Si

: 198012162007011007
: KERALA BIDANG INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK DINAS 

KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

Nama

Nip

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gorontalo, Oktober 2023

PIHAK PERTAMA

6

ADRIYUN KATILI, S.KOM, M.Si ISKANDAR H. LASANDOW/S.S.T



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

TAHUN 2023

SASARAN PERANGKAT 
DAERAH

SATUAN TARGETINDIKATOR KINERJA UTAMANO

Teriaksananya Pengelolaan Konten dan 
Perencanaan Media Komunikasi Publik Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Konten dan Perencanaan Media 

Komunikasi Publik
12Dokumen1

Jumlah Dokumen Kemitraan dengan Masyarakat, Media dan 
Komunitas dalam Mendiseminasikan Informasi Program atau 

_________________ Kebijakan___________________

tersedianya lembaga/kelompok mitra 
pemerintah dalam penyebaran informasi 
publik__________________________

59Dokumen2

ANGGARAN SUMBER DANAKEGIATAN/SUBKEGIATANNO

343.849.000 DAUPengelolaan Konten dan Perencanaan Media Komunikasi Publik1

176.263.750 DAUPenyelenggaraan Hubungan Masyarakat, Media dan Kemitraan Komunitas2
520.112.750TOTAL ANGGARAN

OKTOBER 2023 
JABfAT)M f-UNGSIONAL

PRANATA HUB|/ngAn MASYARAKAT AHLI MUDA

GORONL

r
ISI IDAR H. LASANDOW. SS.T

IIP. 197303292007011011



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi kepada basil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Dalam

MAUL1NA NOVIA, S.Sos

198211072010012002
PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT AHLI MUDA

Nama

Nip

Jabatan Fungsional

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: ADRIYUN KATE LI, S.KOM, M.Si

: 198012162007011007
: KERALA BIDANG INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK DINAS 

KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

Nama

Nip

labatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Oktober 2023Gorontalo,

PIHAK PERTAMAlQIp;

ADRIYUN KATILI, S.KOM, M.Si MAULINA NOylA, S.Sos



PERJANJ1AN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KOTA GORONTALO

TAHUN 2023

SASARAN PERANGKAT 
DAERAH

TARGETSATUANINDIKATOR KINERJA UTAMANO

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Pengelolaan Media Komunikasi
Publik

Terlaksananya Pengelolaan Media 
Komunikasi Publik

300Dokumen1

ANGGARAN SUMBER DANAKEGIATAN/SUBKEGIATANNO

4.402.650,000 DAUPengelolaan Media Komunikasi Publik1
4.402.650.000TOTAL ANGGARAN

GORONTALO, OKTOBER 2023 
JABATAN FUNGSIONAL

PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT AHLI MUDA

S£os^MAULINA NOVIA
NIP. 19821107201(012002


